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MODIFICACIONES 

VERSIÓN CONTENIDO DE LA MODIFICACIÓN 
PAGINA 

MODIFICADA 

FECHA DE 

APROBACIÓN 

01 
 

02 
 
 

03 
 
 
 

04 
 
 

05 
 
 
 
 

06 
 
 
 
 

07 
 
 

Creación del documento 
 
Se modifica y amplia el objetivo y Alcance 
 
Se incluye el tema de rendición de cuentas y 
medición del desempeño 
 
Se ajustan actividades y servicios de la 
organización 
 
Se incluye el compromiso de promover la 
consulta y participación de los trabajadores 
 
Se incluye el servicio de proyectos 
ambientales en el alcance de la prestación de 
servicios. 
 
Se alinea a los negocios de la empresa y 
cambios de la nueva norma ambiental. Se 
realiza la actualización estructural a los 
nuevos lineamientos de la norma ISO 
14001:2026 (Inclusión de obligaciones de 
compliance, cambio climático, biodiversidad y 
economía circular). Inclusión explícita de las 
partes interesadas, enfoque en salud mental y 
sostenibilidad, compromisos específicos en 
Gestión de Calidad (ISO 9001. Unificación de 
versiones para cierre de No Conformidad de 
control documental (Auditoría Interna de junio 
de 2025). 
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2 
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Todas 
 
 

Noviembre de 2013 
 

Mayo de 2015 
 
 

3 de enero de 2017 
 
 
 

19 de junio de 2019 
 
 

11 de junio de 2021 
 
 
 
 

01/02/2024 
 
 
 
 

24/06/2026 

Elaboró: 

 

Giovanni Granados-Lider SIG 

Nombre o iniciales y cargo 

Aprobó:  

 

Andres Galan-Gerente 

Nombre o iniciales y cargo 
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GG-PLT-001 

POLÍTICA HSEQ 
 

A-DVE INGENIERÍA S.A.S., es una organización colombiana dedicada a la prestación 
de servicios integrales de ingeniería, preparación y respuesta a emergencias, diseño, 
suministro, instalación y mantenimiento de sistemas contra incendios, sistemas 
auxiliares, sistemas eléctricos y proyectos ambientales, bajo el estricto cumplimiento 
de estándares nacionales e internacionales. 
 
Con base en su naturaleza, establece la presente Política HSEQ con alcance sobre 
todos sus centros de trabajo y aplicable a todos sus trabajadores, independientemente 
de su forma de contratación o vinculación, incluyendo a los contratistas, subcontratistas 
y aliados. 
 
Estamos comprometidos con la satisfacción de las necesidades y expectativas de 
nuestras partes interesadas y con el mejoramiento continuo de nuestro Sistema 
Integrado de Gestión (SGI) en busca de la excelencia operacional. Para asegurar un 
entorno de trabajo seguro y proteger el entorno, la Alta Dirección garantiza el respaldo 
económico y la provisión de los recursos necesarios para el funcionamiento del Sistema 
de Gestión de Seguridad, Salud en el Trabajo, Calidad y Ambiente (HSEQ), 
comprometiéndose: 
 

• En Seguridad y Salud en el Trabajo (SST): Proporcionar condiciones de 
trabajo seguras y saludables para la prevención de lesiones personales y 
enfermedades laborales. Nos comprometemos formalmente con la 
identificación de los peligros, la evaluación y valoración de los riesgos, y la 
determinación de los respectivos controles en todas nuestras operaciones, 
mitigándolos oportunamente y aprovechando las oportunidades para garantizar 
la prevención de todo daño a la propiedad. Prevalece el bienestar integral de 
nuestros aliados, fomentamos la salud mental y promovemos activamente la 
consulta y participación de los trabajadores, incluyendo al Comité Paritario de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST) y al Comité de Convivencia 
Laboral (CCL). 
 

• En Gestión Ambiental (Impacto Socio-Ambiental): Proteger el medio 
ambiente y prevenir la contaminación, identificando los impactos y operando 
bajo una perspectiva de ciclo de vida. Integramos en nuestros procesos la 
protección de la biodiversidad, la adopción de principios de economía circular, y 
la mitigación y adaptación al cambio climático. 
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• En Gestión de Calidad: Garantizar la plena satisfacción de nuestros clientes 

mediante la prestación de servicios integrales de ingeniería confiables y con 
altos estándares técnicos. Nos comprometemos a cumplir estrictamente con los 
requisitos del cliente, así como los legales y reglamentarios aplicables, 
impulsando la excelencia operacional y asegurando la mejora continua de 
nuestros procesos para aumentar el desempeño y la competitividad de la 
Organización 

 

• En Cumplimiento de la Legislación: Mantener la firme decisión de dar estricto 
cumplimiento a nuestras obligaciones de compliance, que incluyen la legislación 
colombiana vigente en seguridad y salud en el trabajo y ambiente, así como 
otros requisitos aplicables que la organización haya suscrito 
 

Exigimos la responsabilidad y la rendición de cuentas frente al desempeño del sistema 
a todos los niveles de la organización y por parte de todo el personal involucrado. 
Conforme a la presente política, se asegura una excelencia operacional, desarrollando 
prácticas empresariales de altos estándares que garanticen la confiabilidad y respaldo 
de la Organización. 
 
Esta política se articula integralmente con nuestras políticas complementarias, tales 
como la Política de No uso de alcohol, tabaco y drogas y la Política de Cero Tolerancia 
(Anticorrupción). Será revisada como mínimo una vez al año para asegurar su 
conveniencia, y se garantiza su publicación y divulgación a todos los trabajadores 
(incluyendo al COPASST) para asegurar que estén familiarizados con ella 
 
Firma del Representante Legal*:  
 
 
A.F.G.P.  
General / Representante Legal 
 
Fecha de Aprobación: 26 de Junio de 2026. 
 
 

Revisión:  26/06/2026 

 
 

*Nota de Seguridad de la Información (Control Documental): Para efectos de publicación en la página web, 

carteleras y distribución a partes interesadas externas, este documento se emite con el nombre/iniciales del 

aprobador como medida preventiva contra el fraude, falsificación y suplantación de identidad, dando 

cumplimiento a nuestra Política de Tratamiento de Datos Personales (GG-PLT-006) y al numeral 7.5.3 de la 

Norma ISO 9001:2015. El documento, que contiene la firma manuscrita y/o digital del Representante Legal, 

reposa custodiado en el archivo físico/digital restringido de A-DVE Ingeniería S.A.S. 


